
令和 4年 6月 

職場環境改善実施担当者養成講習の御案内 
(建設業のメンタルヘルス対策) 

 

職場を高ストレス状態で放置することは、メンタルヘルス（心の健康）不調、労災事故、労使

のトラブルとなるリスクがあり、法令違反が伴うと安全配慮義務が問われることとなります。 

当支部では、下記により、建設現場で活用できる「無記名ストレスチェック」等を活用した職

場環境改善を担う担当者養成講習を実施します。 

今年度は、職場環境改善は労働法令順守が基本であることを踏まえ、4月から中小企業に

も適用された「パワハラ防止法」と、令和 6年度に迫った建設業の「時間外労働規制」研修を

追加して 2日間の研修とします。1日目の受講は任意としますが、この機会をぜひ御活用くだ

さい。  

記 

１． 開催日時・カリキュラム 

 研修日 内容 備考 

１

日

目 

10月 3日（月） 

13:30～15：40 

① 「パワハラ防止法」の概要とハラスメン

ト防止対策のあらまし 

② 時間外労働規制と長時間労働による

健康障害防止対策 

受講は任意

です。 
（オンライン受講

も可能） 

2

日

目 

10月 12日(水) 

9:30～16:00 

① メンタルヘルス対策の基礎と建設業で

の留意点 

② 健康ＫＹと無記名ストレスチェックの実

施方法 

③ 集団分析手法による環境改善手法 

                （演習） 

必須 

（2 日目全科

目受講の方

に修了証を

交付します） 

 

    

２．開催場所    仙台市青葉区支倉町２－４８ 宮城県建設産業会館  7階 

３．対象者 
          経営幹部、総務・労務管理者、安全衛生担当者 統括安衛責任者・元方安衛管理者 等 

４．受講料       

建災防宮城県支部会員      １２，０００円（テキスト代、消費税含） 

建災防宮城県支部会員 外 １３，０００円（テキスト代、消費税含） 

５．申込方法   裏面（別紙）申込書でお申込ください。       

６．申込受付   定員３０名になり次第締め切ります。              

７．申込先・お問合せ 

           〒９８０－０８２４ 

                仙台市青葉区支倉町２－４８ 宮城県建設産業会館５階 

                          建設業労働災害防止協会 宮城県支部 

                                       TEL  ０２２－２２４－１７９７ 

                       FAX ０２２－２６５－５６０４ 


